
Qualifizierung im Einzelhandel

Perspektiven stärken
Ein Programm von 

socialbee und IKEA
— Informationen für Helfer:innen —



Unser Qualifizierungsprogramm PERSPEKTIVEN STÄRKEN FÜR GEFLÜCHTETE FRAUEN 
– Eine Initiative von IKEA & socialbee für geflüchtete Frauen, um im 
Arbeitsmarkt einzusteigen startet im Juni 2023 in die vierte Runde!

Ab dem 02.06. bieten wir erneut 20 Frauen mit Fluchtgeschichte eine kostenlose 
Qualifizierung im Einzelhandel. Danach besteht die Chance auf eine Karriere und 
Festanstellung bei IKEA! Zusammen ermöglichen IKEA und socialbee damit eine 
Karriere im Verkauf – mit Schulungen zum Einzelhandel und einem Deutschkurs!

In den bewährten socialbee Soft Skills Trainings lernen die Programmteilnehmer-
innen zudem alles rund um das Leben und Arbeiten in Deutschland.

Zum Abschluss des Programms erwartet die Frauen ein zweiwöchiges Praktikum 
vor Ort an einem der teilnehmenden IKEA-Standorten in Berlin, Dortmund, 
Duisburg, Hannover, Köln, München, Oldenburg, Wallau oder Würzburg.

Jetzt bewerben und Leben verändern!

WORUM ES
IM PROGRAMM GEHT



Das PERSPEKTIVEN STÄRKEN PROGRAMM setzt sich aus folgenden 
Komponenten zusammen:

Siebenwöchige Qualifizierung:
→ Einzelhandelsschulung
→ socialbee Soft Skills Training
→ Bewerbungstraining 
→ Sprachkurs Deutsch
→ Beratung in wöchentlichen Sprechstunden
→ Female Empowerment Trainings

Der Zeitaufwand beträgt während der Qualifizierung 
ca. 25 Stunden pro Woche inkl. Selbstlernphasen. 

Im Anschluss erfolgt ein Praktikum an einem 
teilnehmenden IKEA-Standort vor Ort.

WAS
WIR BIETEN



WARUM
SOFT SKILLS? 

Für viele Unternehmen sind sogenannte Soft Skills von Bewerber:innen mindestens   
genauso relevant, wie die fachliche Qualifikation. Für geflüchtete Personen, die in 
einem anderen Kulturkreis sozialisiert wurden, spielen persönliche Kompetenzen und 
das Verständnis für regionale Unterschiede eine tragende Rolle. Bei socialbee
richten wir daher besonderen Fokus auf die Vermittlung von Soft Skills zur 
individuellen Weiterentwicklung der Programmteilnehmer:innen.

Professional Development Trainings: 

Das Soft Skills Training findet online statt in der

Information: Die Hardware zur Teilnahme wird von uns für 
die Dauer des Programms gestellt (Tablets mit Internet).

→ Teambuilding
→ Kommunikation
→ Zeitmanagement
→ Stressmanagement
→ Feedbackkultur
→ Umgang mit Kritik
→ Interkulturelles Training
→ Selbstbewusstsein

→ Entscheidungsfindung
→ Dos & Don'ts am Arbeitsplatz
→ persönliche Entwicklung
→ Erfolg in der Karriere
→ Arbeiten in Deutschland
→ Bewerbungstraining
→ Female Empowerment
→ Vorbereitung aufs Praktikum

https://academy.social-bee.de/


Nur durch ein breites Netzwerk engagierte:r Helfer:innen erreichen wir mit unserem 
kostenlosen Integrationsangebot genau jene Menschen, die es auf dem Jobmarkt 
nach wie vor sehr schwer haben: geflüchtete Frauen und Mütter!

Unterstützt Menschen mit Fluchtgeschichte jetzt dabei, eine Karriere in 
Deutschland zu starten und macht auf unser Angebot aufmerksam.

Ab wann sind Bewerbungen möglich?
Bewerbungen für PERSPEKTIVEN STÄRKEN nehmen ab sofort entgegen!

Weitere Informationen und Bewerbung: www.social-bee.de/ikea 

Bewerbung per 
WhatsApp: 0151 5481 6041 oder 
E-Mail: bewerbung@social-bee.de

WIE BEWERBEN
UND TEILNEHMEN?

→ Jetzt bewerben

mailto:bewerbung@social-bee.de?subject=Bewerbung%20fuer%20eine%20Karriere%20im%20Einzelhandel%20bei%20IKEA
https://www.social-bee.de/perspektiven-staerken#bewerben


Das Qualifizierungsprogramm PERSPEKTIVEN STÄRKEN FÜR GEFLÜCHTETE 
FRAUEN in Zusammenarbeit mit IKEA ist nur eines von insgesamt fünf socialbee
Integrationsprogrammen, das geflüchteten Menschen ab Frühjahr 2023 die 
Chance auf eine Arbeit und damit auch auf ein selbstbestimmtes Leben in 
Deutschland ermöglicht.

Programme, die 2023 speziell das Leben von Frauen verändern:

1. Karriere in der Gastronomie mit EMPOWERING WOMEN
2. Karriere im agilen Projektmanagement mit FEMALE ACCELERATOR

Programme, die 2023 das Leben Geflüchteter allgemein verändern:

3. Karriere in der Berliner Pflegebranche mit CARE CHAMPIONS
4. Karriere in der Wirtschaftsprüfung mit EQUAL OPPORTUNITIES

WAS WIR
AUẞERDEM NOCH SAGEN WOLLTEN

https://www.social-bee.de/kfc
https://www.social-bee.de/fap
https://www.social-bee.de/pflege
https://www.social-bee.de/ey


– April 2023 –
→ Aktuelle Jobs

→ Jetzt bewerben

Kontakt
Christiane Gutzmann
Recruiting Managerin
Social-Bee gGmbH
christiane.gutzmann@social-bee.de
+49 151 5481 6041

https://www.social-bee.de/ikea
https://www.social-bee.de/jobs
https://www.social-bee.de/perspektiven-staerken#bewerben
mailto:christiane.gutzmann@social-bee.de
https://www.linkedin.com/in/christiane-gutzmann-715369234/
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